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COMPTE-RENDU
CAP des Attachés d’administration des affaires sociales

du 20 mars 2009 

L’ordre du jour de cette CAP portait :

En assemblée plénière  sur : 

1. Approbation du PV du 24 octobre 2008

2. Examen  de  demandes  de  détachement  dans  le  corps  des 
attachés 

3. Examen de demandes d’intégration  dans le corps des attachés
4. Examen du projet de tableau d'avancement 2009 au grade 

d'attaché principal, par sélection professionnelle et au choix.
5. Examen d'un recours contre la notation 2005
6. Examen des demandes de mutation
7. Points divers

En assemblée restreinte sur : 
8. Examen de demandes de détachement dans le grade d’attaché 

principal 

ASSEMBLÉE PLÉNIÈRE

1- Approbation du procès-verbal de la CAP du 24 Octobre 2008

Le procès-verbal a été adopté

2- Examen  des  demandes  de  détachement  dans  le  grade  d’attaché 
d’administration des affaires sociales
Les détachements suivants ont été acceptés : 

Raphaël CAPIAN, attaché du ministère de la défense à la DGS
Laurence STRICANNE, attachée territoriale à la DGAS
Guylaine CHAUVIN, attachée du ministère de l’intérieur à la DGAS
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3- Examen des demandes d’intégration

11 demandes : 5 personnes d’autres ministères et 6 personnes de France Telecom
Yazid BOUSSADOUNA du service de contrôle budgétaire et comptable
Catherine CHAMPENOIS à la DRTEFP Languedoc-Roussillon.
Philippe KERNER à la DRTEFP Alsace. 
Danielle LARROUY du service du haut fonctionnaire de défense.
Hassan IGUIDAR de la DAGEMO.
Christine DIDIER à la DDTEFP des Yvelines
Isabelle JOURDAN-CAMPIGLI à la DRTEFP Rhône Alpes.
Jean-Michel LESAGE à la DRTEFP Picardie
Jean-Louis MALLINGER à la DRTEFP Ile de France
Fabrice PEYLET à la DDTEFP de Seine Saint Denis
José VION à la DRTEFP Centre

Toutes ces demandes ont été acceptées.

4- Examen du projet  de tableau d'avancement 2009 au grade d'attaché 
principal par sélection professionnelle et au choix.

Suite à l’examen professionnel sont inscrits au tableau d’avancement :

David ANGLARET DGEFP
Véronique SCHWAB DAGEMO
Mehdi LALAM DAGPB-SRH1E
Anne GIREL-ZAJDENWEBER DGEFP
Jean THIEBAUD DAGPB-AF
Geneviève CHABERT-THOMAS Direction des Sports
Michèle RENEL DAGPB-SRH1B
Annick GOLLES DAGPB-AF
Fabrice MARAN DTEFP Martinique
Jean-Christophe MARCHAL DGT
Khadidja HADRI DGAS
Séverine JAY DGS
Didier POTTIER DDTEFP Gard
Hedi KOUATI DRTEFP Ile de France
Sylvain PLENIER SDFE
Hélène VANDENBOOMGAERDE DDTEFP Finistère
Jean-Marc DUFROIS DDTEFP Haute-Vienne
Laurent BERGOUGNOUX DRTEFP Limousin
Stéphane RIBAUT DAGPB-SINTEL
Nathalie BERTIN DDTEFP Doubs
Martine PERROT DDTEFP Côte d'Armor
Marc GIBAUD DRTEFP Aquitaine
Valérie MONS DRTEFP Basse Normandie
Christophe VERRIER DAGPB-SRH1D
Tristan KLEIN DGT
Anne-Marie TESSIER-CAMARA DRTEFP Rhône-Alpes
Anthony BARRACO DRTEFP PACA
Frédérique SAUVIAC DRTEFP Limousin 
Nicolas PERON DAGEMO
Xavier BES de BERC DGEFP
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Thomas BRAUN DAGEMO
Catherine DEVAUX DGEFP
Kathleen AGBO DGEFP
Delphine CROUZET DGEFP
André MINYEMECK DAGPB-SINTEL
Roselyne TARDIVEL DGS
Fabienne BIBINET DGEFP
Jean-Luc ESCHEMANN DHOS
Marie-Odile NICOT DGEFP
Adolphine HONGOIS DAGPB-SRH1C
Martine SALGON SDFE
Nadine HEUREUX DDTEFP Haute-Savoie
Laurence LAVY DSS
Saïd ADJERAD DRTEFP Haute Normandie
Anne-Marie DECOVILLE DAGEMO
Giovanni ROMEO DICOM
Hassane IGUIDAR DAGEMO
Jean-Luc VASSEAU DDTEFP Alpes Maritimes
Robert TOURET DHOS
Danielle COGGIA DRTEFP Corse
Florence GAMALEYA DDTEFP Landes
Frédérique DANIEL DRTEFP Nord Pas de Calais
Philippe SAMBUSSY DAGPB-SRH1B
Christine MIDY DDTEFP Rhône
Dominique MAYET CLEISS
Natacha DJANI-CAILLEAU DGEFP
Anita EL YAMANI DGS
Jean-François PIERRE DGAS
Sandrine VILLATTE DDTEFP Haute Loire

Au titre de la promotion au choix :

Anna ARIDON DREES
Christine BURGARELLA DRETFP Provence Alpes Côte d’Azur
Hugues CARDA DAGEMO
Catherine CHAMPENOIS DRTEFP Languedoc – Roussillon
Agnès DE MAULMONT SDFE
Anne-Hélène ETESSE DGT
Anne-Amélie FLAMENT DGS
Christine FREYERMUTH DSS
Huguette HATIL DSS
Alain KANDELMAN DGAS
Jean-Paul LADET DHOS
Evelyne LAVIE DRTEFP Aquitaine
Aimery LEHMANN DRTEFP Franche Comté
Jean-Paul PRESTEAU Permanent syndical
Pierre VIGNEAU DRASS Midi – Pyrénées

Il faut rappeler que sur un effectif de 190 promouvables, 15 postes étaient ouverts 
au choix. 
L’administration s’est engagée à promouvoir Claire CHAINTREUIL en 2010
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Par ailleurs La CFDT s’est étonnée que pour la troisième année consécutive la 
DAGPB n’ait aucun promu.

5- Recours contre une notation 2004
La notation, contestée du fait que le notateur n’était pas en fonctions au cours de 
l’année 2005, a été retirée. Le responsable, en fonctions à l’époque, a établi la fiche 
de notation et tous les éléments relatifs à la notation contestée ont été retirés du 
dossier de l’agent.

6- Examen des demandes de mutation dans le secteur Travail
Ont été acceptée les mutations de :

Postes Nom

Bourgogne
DDTEFP de Saône et Loire
CMAT Jean-Alexis AUBERT

Bretagne
DRTEFP
OR Alain GARDARIN

Centre
DRTEFP
FSE Catherine TOULOUMDJIAN

Corse
DRTEFP
budget Roselyne LE QUERRE

Languedoc Roussillon
DRTEFP
SEPES Véronique SALABERT 

Limousin
DRTEFP
Politique du titre Claire VANNIER

Midi Pyrénées
RH Yves GENONET
DDTEFP Aveyron
CMAT Olivia LEMARD

Haute Normandie
DDTEFP Seine Maritime
CMAT Le Havre Julia LEFUR

Picardie
DRTEFP
Mutations économiques Sylvie MARTIAK
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PACA
DRTEFP
Chef de projet dispositifs territoriaux Zara HAMHACHE NGUYEN MINH
DDTEFP Alpes Maritimes
CMAT Emmanuel DESFRASNE
DDTEFP Bouches-du-Rhône
CMAT Thibaut DEGATIER
Emploi Jeanine MAWIT
DDTEFP Var
CMAT Daniel TEXIER

Rhône Alpes
DRTEFP
Mise en œuvre politiques publiques Béatrice CHERBLANC
DDTEFP Drôme
CMAT Rémi POULAIN
DDTEFP Rhône
Contrôle de gestion Jean-Noël BOH
CMAT Frédérique FOUGERE

Guadeloupe
Emploi Saint martin Carine CONCONNE

Réunion
SEPES Susceptible d’être vacant Pascale FAUVET

Mayotte
Poste Susceptible d’être vacant Onnik ZOULIKIAN

Certains  postes  vacants  sur  lesquels  des  attachés  s’étaient  positionnés  seront 
finalement  attribués  à  des  inspecteurs  du  travail  ou  des  contractuels  pour  des 
motivations  jugées  prioritaires,  notamment  le  rapprochement  de  conjoint 
(Aquitaine, Languedoc Roussillon).

7- Points divers

a) Mobilités et Primes des Attachés
Les organisations syndicales ont réitéré leur demande de constitution d’un groupe 
de travail avec l’administration pour examiner les primes des Attachés, ainsi que 
leurs conditions de mobilité. 
Alors qu’une fin de non recevoir nous avait été signifiée lors de la précédente CAP, il 
semble  aujourd’hui  que  ce  groupe  de  travail  puisse  être  envisagé…ou  à  défaut 
« une concertation des OS »
Il  devra  notamment  mettre  à  plat  les  primes  des  Attachés  et  les  mettre  en 
perspective avec les autres corps de catégorie A dans nos services.
S’agissant de la prime de Fonction et de résultat, sa mise en œuvre est repoussée 
en 2010, voire 2011.
Il  aura  également  pour  tâche  de  proposer  des  pistes  d’amélioration  des 
opportunités  de  mobilité  pour  les  Attachés :  meilleure  diffusion  des  avis  de 
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vacances de poste, ouverture de postes dans les services déconcentrés, notamment 
côté santé ...

b) Demandes de détachement des Conseillers techniques de service social
A la demande de la CGT, Mme Panico-Mialon, Conseillère technique de service social 
(CTSS) élue à la CAP du corps, est venue présenter la demande de certains CTSS, 
qui  souhaitent  être  détachés,  puis  éventuellement  intégrés  dans  le  corps  des 
attachés d’administration des affaires sociales. Le corps des CTSS, créé en 1991 
pour permettre aux assistantes sociales un avancement en catégorie A ne comporte 
qu’un grade qui culmine à l’indice brut 660 ; les intéressés sont donc bloqués très 
rapidement  dans  leur  évolution  de  carrière.  Les  personnes  concernées  sont  en 
fonctions essentiellement dans les services déconcentrés.

L’administration qui est en discussion avec la Fonction publique pour une carrière 
plus  attractive,  ne  sait  pas  quand  une  solution  statutaire  pourra  aboutir ;  elle 
propose donc de soumettre à une prochaine CAP les demandes de détachement des 
CTSS  qui  rempliraient  trois  conditions :  être  depuis  5  ans  au  dernier  échelon, 
justifier de 10 années dans le corps et avoir été recrutés ou intégrés avant 2000.

La CFDT a indiqué qu’elle  n’était  pas opposée à des détachements/intégrations, 
mais  qu’elle  souhaitait  et  interviendrait  au  niveau de la  Fonction  publique  pour 
qu’une solution statutaire soit trouvée.

Par ailleurs, comme les autres organisations, elle a demandé un engagement sur le 
maintien des postes au bénéfice des membres du corps des attachés,, lorsque les 
ex-CTSS quitteront ces postes, pour quelque motif que ce soit.

L’administration s’est engagée sur ce point.

c) Conseillers d’administration
L’administration informe les membres de la CAP que les textes devant être pris en 
application  du  décret  de  juin  2008  relatif  aux  conseillers  d’administration  sont 
actuellement à la signature du ministre. Il s’agit des deux arrêtés fixant le nombre 
de  postes  ouverts  aux  conseillers  d’administration  et  le  nombre  d’emplois 
permettant  l’accès  à  l’échelon  spécial  ainsi  que  l’arrêté  fixant  la  liste  et  la 
localisation de ces emplois.
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ASSEMBLÉE RESTREINTE

8-  Examen des demandes de détachement dans le grade d’Attaché 
principal 

Ont été acceptées les demandes de :
Cécile GUINARD, attachée principale du ministère de l’intérieur, à la DGAS 
Céline GRATADOUR, professeure agrégée de classe normale, à la DARES 
Véronique REMY, professeure agrégée de classe normale, à la DARES
Hélène GARNER-MOYER, professeure agrégée de classe normale, à la DARES
Antoine NABOULET, professeur agrégé de classe normale, à la DARES

oooOooo

Vos élu(e)s CFDT sont :
Attachés : Attachés
- Frédérique HENRION – titulaire – 05 56 99 96 29 –
frederique.henrion@travail.gouv.fr
- Murielle CLEMENTE – suppléante –01.40.56.43.32 -
murielle.clemente@sante.gouv.fr

Attachés principaux
- Françoise BRUNET – titulaire – 02 40 99 36 20 –
francoise.brunet@sante.gouv.fr
- Christophe ASTOIN – suppléant – 04 91 15 13 11 –
christophe.astoin@travail.gouv.fr

Pour toute aide ou conseil n’hésitez pas à les contacter ou à appeler les perma-
nences SACAS (secteur solidarité) ou SYNTEF (secteur emploi).

J’envisage d’adhérer à la CFDT et souhaite être contacté(e) :

Nom……………………………………………….
Prénom……………………………………………
Affectation………….….………………………….
Secteur : …………………………………………..
Téléphone…………………………………………
Mél ………………………………………………..

À retourner par mél à :
syndicat.cfdt@travail.gouv.fr pour les agents du secteur travail

syndicat-cfdt-adm-centrale@sante.gouv.fr pour les agents du secteur 
solidarité

7/7

mailto:syndicat-cfdt-adm-centrale@sante.gouv.fr
mailto:syndicat.cfdt@travail.gouv.fr
mailto:christophe.astoin@travail.gouv.fr
mailto:francoise.brunet@sante.gouv.fr
mailto:murielle.clemente@sante.gouv.fr
mailto:frederique.henrion@travail.gouv.fr

	L’ordre du jour de cette CAP portait :
	En assemblée plénière  sur : 
	1. Approbation du PV du 24 octobre 2008
	2. Examen de demandes de détachement dans le corps des attachés 
	En assemblée restreinte sur : 
	ASSEMBLÉE PLÉNIÈRE
	1- Approbation du procès-verbal de la CAP du 24 Octobre 2008
	2- Examen des demandes de détachement dans le grade d’attaché d’administration des affaires sociales
	3- Examen des demandes d’intégration


